GRADO DOS
Consideraciones para Promocion

Esta rubrica estd destinada al uso por los profesores del salon de clase y el director para identificar a los
estudiantes en riesgo para alcanzar estandares de nivel de grado. Los estudiantes en riesgo necesitaran

un plan de intervencidn que asegura el éxito en el siguiente nivel de grado.

ASISTENCIA Y PUNTUACIONES EVIDENCIA BASADA EN EL ETICA DE TRABAJO Y
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OTRO FACTOR PARA TOMAR EN CONSIDERACION ES SI EL ESTUDIANTE ESTA REALIZANDO PROGRESO
SIGNIFICATIVO HACIA EL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DEL NIVEL DE GRADO.
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